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บทคัดยอ 
บทความวิชาการ เรื่อง ปจจัยหนุนเสริมในการบริหารทางการเงินสวนบุคคลของบุคลากรสํานักงาน

พิพิธภัณฑเกษตรเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว (องคการมหาชน) จัดทําข้ึนจากการศึกษา 
คนควา และสรุปผลท่ีไดจากการรวบรวมขอมูลมาจากแหลงความรูบนฐานขอมูลท่ีไดรับการเผยแพรแลว 
บทความทางวิชาการ บทความวิจัย หนังสือ ตํารา และงานวิจัย ท่ีเกี่ยวของกับปจจัยหนุนเสริมในการบริหาร
ทางการเงินสวนบุคคล เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตใหมีประสิทธิภาพ มีความมั่นคงในการบริหาร
การเงินสวนบุคคล ท้ังนี้การบริหารการเงินของแตละบุคคลอาจมีวิธีการท่ีแตกตางกันไปตามความเหมาะสม ซึ่ง
สามารถศึกษาขอมูลเพิ่มเติมเพื่อใหไดทราบถึงการบริหารการเงินแบบใดท่ีเหมาะสมกับตนเอง และเปน
แนวทางในการวางแผนการเงินในอนาคตไดอีกดวย 

คําสําคัญ: การเงินสวนบุคคล การบริหารการเงิน บุคลากรสํานักงานพิพิธภัณฑเกษตรเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว (องคการมหาชน) 

Abstract 
Academic Article on Supporting Factors in Personal Financial Management of Personnel 

of the Office of the Agricultural Museum in Honor of His Majesty the King (Public Organization) 
prepared from studies, research and conclusions obtained from data collection from 
knowledge sources on published databases.  Academic articles, journal articles, books, 
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textbooks and research related to wise personal financial management. To be a guideline for 
effective living Have stability in personal financial management However, individual financial 
management may have different methods as appropriate. which can study more information 
in order to know which type of financial management is suitable for themselves and it can 
also be a guideline for financial planning in the future. 

 
Keywords:  Personal Finance, Financial Management, Personnel of The Office of The 
Agricultural Museum in Honor of His Majesty The King (Public Organization) 
 
บทนํา 

การวางแผนการเงินเปนเครื่องมือท่ีชวยเตรียมความพรอมและนําชีวิตไปสูความมั่นคงทางการเงินซึ่ง
ควรเริ่มจากการปลูกฝงนิสัยการออม และการใชเงินอยางสมเหตุสมผลต้ังแตวัยเด็กเพื่อบมเพาะวินัยทาง
การเงินไวกอน เมื่อเขาสูวัยทํางานก็จําเปนตองรูวิธีการวางแผนการจัดสรรรายไดใหเพียงพอกับการออมเงิน
ตามเปาหมายและรายจายตาง ๆ อยางเหมาะสม เมื่อมีครอบครัวก็จําเปนตองดูแลท้ังตนเองและคนใน
ครอบครัว ทําใหความรับผิดชอบและภาระทางการเงินยิ่งเพิ่มข้ึน สงผลใหการวางแผนทางการเงินมี
ความสําคัญมากข้ึน แมกระท่ังเมื่อเกษียณอายุ ก็ยังตองวางแผนการเงิน เพราะเปนวัยท่ีมีรายไดลดลง แต
คาใชจายสวนใหญยังคงอยู หรืออาจสูงข้ึนในบางหมวด เชน การรักษาพยาบาล ซึ่งหากไมมีการวางแผนท่ีดีก็
อาจเกิดปญหาได (ธนาคารแหงประเทศไทย, 2565) จากคํากลาวท่ีวา “การบริหารการเงินควรเปนเรื่องของคน
ท่ีมีเงินเหลือเทานั้นหรือสําหรับคนท่ีรายไดไมพอกับรายจายตองเรียนรูการบริหารการเงินหรือไม และหาก
ตองการบริหารการเงินดวยตนเองตองทําอยางไร” (ณัฐ เลิศมงคล, 2563) ดวยเหตุผลประการสําคัญท่ีผูคน
จําเปนตองวางแผนการเงิน ทําใหการบริหารการเงินเปรียบเสมือนกับการบริหารจัดการชีวิต นิพพิชฌน 
โกวิทวณิชกานนท (2558) ช้ีใหเห็นวา เงินนั้นเสมือนเปนปจจัยพื้นฐานท่ีจําเปนในการดํารงชีวิต ท้ังนี้ การ
บริหารการเงินชวยใหเกิดการวางแผนการดําเนินชีวิตในอนาคต นําไปสูความสามารถในการบริหารการเงนิและ
จับจายใชสอยอยางมีความสุขเมื่อถึงวัยเกษียณ (ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน), 2564ก) การดําเนิน
ชีวิตโดยไมมีการวางแผนการเงิน มีผลกระทบกับชีวิต เงินไมพอใช ตองใชเงินเดือนชนเดือน ไมมีเงินเก็บออม 
ติดหนี้บัตรเครดิต ขาดการตอยอดดานการลงทุนใหเงินงอกเงย ขาดแหลงเงินสํารองเพื่อการใชจาย ขาดความ
มั่นคงในชีวิตหลังวัยเกษียณ อาจเพราะวาในหลักสูตรการศึกษาไมเคยใหความรูกับเด็ก ทําใหเมื่อเติบโตมาเปน
ผูใหญแลว หลายคนจึงไมสามารถจัดการเรื่องการเงินไดดีนัก เมื่อทํางานไดเงินเดือนกอนแรกแลวจึงไมรูวาควร
จะจัดการอยางไรดี ปญหานี้สามารถเกิดข้ึนไดกับทุกคนทําใหสงผลตอชีวิตไดในระยะยาว เพราะวาโลกของการ
ทํางานนั้นไมไดหยุดอยูท่ี 5 ป หรือ 10 ป หลังจากจบการศึกษาและเริ่มทํางานแลวไปจนถึงวัยชราตางหากท่ี
เปนโลกของความเปนจริงท่ีคนเราจะตองทํางานหาเงินพรอมกับการใชชีวิตไปอีกอยางนอย 40 ป จึงจะเขาสูวัย
เกษียณ และแมหลังจากเกษียณแลวก็ตามก็ยังตองจัดการเรื่องเงินอีกมาก คนเราจึงควรจะจัดการเรื่องการใช
เงินใหเหมาะสม และควรจะมีการสงเสริมความรูดานนี้เปนอยางยิ่ง (TechToro, 2566)  

ดังนั้นการเรียนรูการบริหารการเงินสวนบุคคลจึงเปนส่ิงสําคัญท่ีทุกคนควรใหความสนใจ เพื่อใหมี 
การบริหารการเงินสวนบุคคลท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถใชความรูความเขาใจทางการเงินในชีวิตประจําวันอยาง
คนรอบรูและเฉลียวฉลาด รูจักจัดลําดับความสําคัญท่ีเกี่ยวของกับการตัดสินใจทางการเงิน ตลอดจนสามารถ
บริหารการเงินในชีวิตประจําวันและแกไขปญหาทางการเงินท่ีเกิดข้ึนไดอยางเหมาะสม (รัชนีกร วงศจันทร, 
2555) 
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การบริหารการเงินสวนบุคคลของบุคลากร 
 การบริหารการเงินสวนบุคคลของบุคลากร ใหบรรลุจุดมุงหมาย “เงิน” เปนปจจัยสําคัญอยาง

หนึ่งท่ีจะทําใหบุคคลไดรับในส่ิงท่ีตนหวังไว โดยเริ่มตนวางแผนการเงินสําหรับตนเองและครอบครัวเสียแต
เนิ่นๆ แลวยอมทําใหทุกคนมีโอกาสประสบความสําเร็จในชีวิตได ซึ่งมีแนวคิดหลากหลายทางวิชาการท่ี
รวบรวมไวดังตอไปนี้ 

 รัชนีกร วงศจันทร (2555) กลาวไววา การเรียนรูวิธีการบริหารจัดการเงิน หรือการวางแผน
การเงินสวนบุคคล มีความสําคัญอยางยิ่งท่ีจะชวยใหบุคคลมีความฉลาดทางการเงินอันประกอบดวยทักษะ
สําคัญทางการเงิน คือ การรูจักหาเงิน (How to earn) การรูจักออมเงิน (How to save) การรูจักใชเงิน (How 
to spend) และการรูจักทําใหเงินงอกเงย (How to invest) ท้ังนี้การขาดทักษะขอใดขอหนึ่งยอมทําใหสมดุล
ทางการเงินสูญเสียไป และในท่ีสุดก็จะกลายเปนปญหาทางการเงินท่ีบ่ันทอนความสุขในชีวิตไปไมรูจบ
สอดคลองกับ สุดารัตน พิมลรัตนกานต (2556) กลาวไววา การบริหารการเงินสวนบุคคล หมายถึง การบริหาร
ทรัพยากรทางการเงินท่ีบุคคลมีอยูหรือไดมาใหบรรลุจุดมุงหมาย คือใหไดรับความมั่นคงของบุคคลและ
ครอบครัว จะนํามาซึ่งความสุขและความมีเสถียรภาพทางการเงินของบุคคล การบริหารการเงินสวนบุคคลเพื่อ
จุดมุงหมายท่ีวางไว ซึ่งความหวังของแตละคนยอมแตกตางกันไป ในความตองการของบุคคล “เงิน” จึงเปน
ปจจัยสําคัญอยางหนึ่งท่ีจะทําใหบุคคลไดรับในส่ิงท่ีตนหวังไว ดังนั้นการเรียนรูการจัดระเบียบการเงินของ
ตนเองและครอบครัวใหมีประสิทธิภาพและเกิดผลไดนั้น ตองเริ่มตนท่ีการวางแผนสําหรับตนเองและครอบครัว 
จึงจะทําใหทุกคนมีโอกาสประสบความสําเร็จในชีวิต รวมไปถึงแนวคิดของ สุขใจ น้ําผุด และ อนุชนาฎ 
เจริญจิตรกรรม (2555) ไดกลาวไววา การบริหารการเงินสวนบุคคล หมายถึงการบริหารทรัพยากรทางการเงิน
ท่ีบุคคลมีอยูหรือไดมา (Personal Financial Resources) ใหบรรลุจุดมุงหมายท่ีวางไวอยางดีท่ีสุดคือใหบุคคล
ไดรับความมั่งค่ังสูงสุดอันจะนํามาซึ่งความผาสุกและความมีเสถียรภาพทางการเงินของบุคคล รวมไปถึงแนวคิด
การบริหารทางการเงินสวนบุคคลของบุคลากรของ มนตทนา คงแกว และคณะ (2557) ท่ีใหคําจํากัดความวา 
เปนการบริหารการเงินสวนบุคคล การจัดระเบียบการเงินของบุคคลอยางมีประสิทธิภาพ ดวยการรูจักจัดหา
เงินเขามาและใชจายออกไปอยางเหมาะสมเพื่อบรรลุเปาหมายท่ีวางไว 

 จึงกลาวไดวา การบริหารการเงินหรือการวางแผนการเงินสวนบุคคล เปนการวางแผนการใช
จายเงินท่ีกําหนดแนวทางการใชจายเงินไวเพื่อใหเพียงพอกับรายได พรอมท้ังมีเงินเหลือเก็บออมสําหรับการใช
จายเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินหรือยามจําเปน ความสําคัญอยางยิ่งท่ีจะชวยใหบุคคลมีความฉลาดทางการเงินอัน
ประกอบดวยทักษะสําคัญทางการเงิน การรูจักการหาเงิน การออมเงิน การรูจักใชเงิน การทําใหเงินงอกเงย ซึ่ง
บุคคลแตละบุคคลจะมีการบริหารการเงินท่ีแตกตางกัน อาจข้ึนอยูท่ีจุดมุงหมายของบุคคลนั้น ความหวังของ
แตละบุคคลยอมแตกตางกันไป เงินจึงเปนปจจัยสําคัญอยางหนึ่งท่ีจะทําใหบุคคลไดรับในส่ิงท่ีตนหวังไว ดังนั้น
การเรียนรูการบริหารการเงินใหมีประสิทธิภาพ นับเปนกุญแจสําคัญท่ีจะนําไปสูความสําเร็จทางการเงิน 

กาญจนา หงสทอง (2551) ไดกลาวไววาการบริหารทรัพยากรทางการเงินใหเกิดประโยชนสูงสุด มี
ความมั่งคง ใชจายเงินอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุเปาหมายท่ีต้ังไว และทําใหมีความสุขในการใชเงิน จําเปนตอง
อาศัยการวางแผนท่ีดี  

 1. แผนการออม บุคคลควรทําการศึกษาชองทางในการออมใหรอบดานท่ีมากกวาการฝาก
ธนาคาร ไมวาจะเปนพันธบัตร สลาก สหกรณ แลวเลือกชองทางท่ีเหมาะสมท่ีสุด ซึ่งแตละชองทางในการออม
ก็จะมีความเส่ียงท่ีแตกตางกัน เชน ผลตอบแทนท่ีสูงก็จะมาพรอมกับความเส่ียงท่ีเพิ่มข้ึนเสมอ ท่ีสําคัญตองทํา
การออมอยางพอเหมาะพอดี และสอดรับกับเงื่อนไขทางการเงิน เพื่อไมใหรูสึกวาการออมเปนภาระ และ
สามารถทําการออมไดอยางสม่ําเสมอ  
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 2. แผนการลงทุน บุคคลจะตองไมลืมกฎการกระจายความเส่ียงเชนเดียวกับการออม คือ เลือก
ลงทุนในชองทางท่ีมีความเส่ียงในระดับท่ีรับได แลวศึกษาขอดีขอเสียของการลงทุนนั้นอยางรอบดาน ซึ่ง
แผนการลงทุนในแตละปก็อาจจะถูกปรับเปล่ียนใหสอดรับกับสถานการณและตัวแปร ในชวงนั้น ๆ เพื่อให
เหมาะสมกับสถานการณการลงทุน เชน ถาหากบุคคลไมอยากเผชิญหนากับความผันผวนท่ีอาจจะเกิดข้ึนใน
ระยะส้ัน ก็ควรจะมุงลงทุนระยะยาวเพราะการลงทุนระยะยาวเปนหลักของการลงทุนท่ีจะทําใหเงินของบุคคล
งอกเงยไดอยางยั่งยืน  

 3. แผนการบริหารหนี้ แผนนี้มีความจําเปนท่ีจะตองทําเพื่อปลดเปล้ืองภาระหนี้สิน โดยจะเริ่มตน
ดวยการท่ีบุคคลตองรูเรื่องหนี้กอนวามีหนี้รวมทุกประเภทท้ังหมดเทาไหร เมื่อต้ังใจจะสะสางหนี้กอนเดิม ตอง
หยุดสรางหนี้กอนใหมหรืออยาสรางหนี้เพิ่ม สําคัญท่ีสุดคือตองรูจักใชจาย และควบคุมคาใชจายท่ีไมจําเปน 
ระมัดระวังการใชจายใหมากข้ึน และหาวิธีปลดหนี้อยางคอยเปน คอยไป จัดลําดับความสําคัญของหนี้ท่ีตอง
เรงชําระกอนหลัง  

 4. แผนบริหารความเส่ียง ไมมีใครสามารถปองกันความเส่ียงทุก ๆ อยางท่ีจะตองเผชิญในชีวิตได 
แตก็มีหนทางท่ีจะสามารถปองกันความเส่ียงทางการเงินได ซึ่งความเส่ียงทางการเงินท่ี สําคัญ ๆ นั้นเกิดจาก
การเกิดอุบัติเหตุ ความเจ็บปวย และความตาย ความเส่ียงเหลานี้เมื่อเกิดข้ึนจะสรางความสูญเสียทางการเงิน
เปนอยางมาก ดังนั้นบุคคลจึงควรวางแผนบริหารความเส่ียงไวดวย โดยการทําประกันชีวิต เพื่อไมเปนการสราง
ภาระใหกับคนท่ีอยูขางหลัง หรือสรางความเส่ียงทางการเงินใหกับครอบครัว  

 5. แผนเกษียณ ดวยเทคโนโลยี และความเจริญกาวหนาทางการแพทย ทําใหมีการคาดการณวา
ในอนาคต อายุเฉล่ียของคนไทยจะยืนยาวข้ึน ทําใหบุคคลตองวางแผนการเงิน เพื่อวัยเกษียณ เปนการรับมือ
กับชวงชีวิตท่ียาวข้ึน ท่ีจะตองใชเงินมากข้ึน เนื่องจากชีวิตในชวงนี้ จะไมมีรายไดประจําท่ีเคยไดรับ สุขภาพ
รางกายก็เริ่มถดถอยลง ทําใหตองมีเงินจํานวนมากไวใชจายตอนแก จึงตองมีการวางแผนท่ีจะมีเงินเพื่อเตรียม
ไวเปนคาใชจายในการดูแลรักษาพยาบาลในยามแกชราหรือในยามท่ีชวยเหลือตัวเองไมได นอกจากนี้การ
กําหนดจํานวนเงินทุนในอนาคต บุคคลควรทราบระยะเวลากอนจะถึงชวงเกษียณอายุ เพื่อกําหนดเงินออม
สะสมไดอยางถูกตอง เนื่องจากอาชีพท่ีแตกตางกันยอมมีแผนการทางการเงินในอนาคตท่ีตางกัน (รุจิพรรณ 
พรรัตนพิทักษ, 2564) 

 6. วางแผนภาษีอากร ผูมีรายไดจํานวนมาก วางแผนลดภาษีอยางชาญฉลาด หลังจากท่ีพบวา
สวนใหญเสียภาษีมากเกินเหตุอันควร เนื่องจากไมไดทําการศึกษาลวงหนา ท้ังท่ีมีหลากหลายชองทางท่ีจะชวย
ในการประหยัดภาษีได และรัฐก็เปดโอกาสใหใชสิทธิตามกฎหมายไดอยางเต็มท่ี ไมวาจะเปนประกันทุกรูปแบบ 
ผอนชําระคาบาน กองทุนสํารองเล้ียงชีพ กองทุนรวมเพื่อการเล้ียงชีพ (Retirement  Mutual Fund) และ
กองทุนรวมหุนระยะยาว (Long Term Equity Fund) เปนตน ซึ่งหากบุคคลทําการวางแผนไวเปนอยางดีก็จะ
พบวาสามารถชวยประหยัดภาษีไดเยอะในแตละป และถือวานา เสียดายสําหรับอีกหลายคน ท่ีแมจะมุงมั่นกับ
การออมและการลงทุน ภายใตกลยุทธทุกรูปแบบ แตกลับมองขามปจจัยท่ีมีผลกระทบโดยตรงนั่นคือ การเสีย
ภาษี  

อยางไรก็ตามสําหรับการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลท่ีดีจะเปน ตัวกําหนดทิศทาง และการ
ตัดสินใจทางการเงิน เพื่อใหสามารถบรรลุถึงเปาหมายทางการเงินท่ีตองการได (กาญจนา หงสทอง, 2551) 
หากบุคคลใดเริ่มตนทําการวางแผนทางการเงินเร็ว มีการปฏิบัติตามอยางมีวินัย และสม่ําเสมอแลว บุคคลนั้นก็
ยอมเขาใกลความมีอิสรภาพทางการเงินไดมากข้ึน แผนการเงินหลัก ๆ ท่ีสําคัญและควรวางแผนเริ่มปฏิบัติ 

นอกเหนือจากนั้นในทางทฤษฎีการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล เปรียบเสมือนการวาดภาพชีวิต
ในอนาคต หากตองการมีชีวิตท่ีไมลําบาก มั่นคง และสุขสบาย การวางแผนท่ีดีจะชวยใหภาพเหลานั้นชัดเจน
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ยิ่งข้ึน นอกจากนี้เช่ือวาทุกคน ตางมีความใฝฝนไมวาจะเล็กหรือใหญ มีระยะใกลหรือไกล ความฝนเหลานั้นตาง
ตองการการวางแผนเพื่อใหบรรลุเปาหมาย (ทิพติญา มณีบุตร, 2564) อีกท้ังการวางแผนการเงินท่ีดีจะชวยทุกคน
จากความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึนระหวางทางไปยังชีวิตในอนาคตท่ีมุงหวัง อาจกลาวไดวา การวางแผนการเงินก็
เทากับการวางแผนชีวิต วิธีการในการวางแผนการเงินนั้นมีอยูมากมายหลายคนอาจเขาใจวาเปนเรื่องของการ
ควบคุมการใชจาย การเก็บออมเพียงเทานั้น ซึ่งท่ีจริงแลว เรื่องเหลานั้นเปนสวนสําคัญเพียงสวนหนึ่งเทานั้น 
หากจะวางแผนการเงินใหมีประสิทธิภาพไดผลจริง ยังมีเรื่องอื่นท่ีตองเขาใจและใหความสําคัญอยูดวย 
(ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน), 2563) การวางแผนการเงินสวนบุคคลมีการแบงรูปแบบการวางแผนท่ี
หลากหลายในบทความนี้จะนําเสนอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล แบงออกเปน 2 ลักษณะ ไดแก การ
วางแผนทางการเงินสวนบุคคลตามระยะเวลา และการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลตามวิธีการ โดยการ
วางแผนทางการเงินสวนบุคคลตามระยะเวลา (ศิรินุช อินละคร, 2550) อาจใชการกําหนดเปาหมายทางการ
เงินโดยกําหนดตามระยะเวลา (1) เปาหมายทางการเงินระยะส้ัน (Short Term Financial Goals) เปน
เปาหมายท่ีบุคคล สามารถทําใหสําเร็จไดภายในระยะเวลาส้ัน ๆ นั่นคือไมเกิน 1 ป เชน ฤดูรอนนี้ตองการซื้อ 
เครื่องปรับอากาศ ตองการเก็บเงินไปเท่ียวตางจังหวัด (2) เปาหมายทางการเงินระยะยาว (Long Term 
Financial Goals) เปนเปาหมายท่ีบุคคล ตองการใน 5 – 20 ปขางหนา หรือเปนเปาหมายท่ีบุคคลตองใช
เวลานานในการสะสมเงินเพื่อใหบรรลุเปาหมาย เชน ตองการเก็บเงินไวใชหลังเกษียณ ตองการเก็บเงินไวเปน
ทุนการศึกษาบุตรในอนาคต เปาหมายระยะยาวอาจมีการเปล่ียนแปลงได เนื่องจากในอนาคตภาวะและ
เหตุการณตาง ๆ อาจจะเปล่ียนแปลงไป เชน ภาวะเศรษฐกิจรวมท้ังการเปล่ียนแปลงความตองการของบุคคล 
เชน บุคคลต้ังเปาหมายไววาจะซื้อบานเด่ียวราคา 2 ลานบาท ในอีก 5 ปขางหนา เม่ือเวลาผานไปภาวะ
เศรษฐกิจตกตํ่าลงทําใหบุคคลมีรายไดนอยลง ดังนั้นบุคคลอาจจะเปล่ียนเปาหมายจากบานท่ีมีราคา 2 ลานบาท  
เปนบานท่ีมีราคาตํ่ากวา 

ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน) (2564ข) ไดเสนอแนวทางการวางแผนการเงินสวนบุคคลใน
แตละชวงวัย มาจากจากการใชชีวิตและเปาหมายของแตละบุคคล รวมท้ังการบริหารการลงทุนในแตละชวง
อายุท่ีแตกตางกันออกไป การยอมรับความเส่ียงในแตละชวงอายุนั้นก็ไมเหมือนกัน จึงจําเปนตองมีการวางแผน
ตามชวงวัย ประกอบดวย  

 (1) การวางแผนการเงินสําหรับวัยกอนทํางาน ในวัยนี้เปนวัยท่ีกําลังอยูในระหวางการศึกษาเลา
เรียน ท่ีมาของรายไดสวนใหญจะเปนลักษณะการพึ่งพาคุณพอคุณแมเพราะยังไมมีรายไดเปนของตัวเองและใน
ขณะเดียวกันคนในวัยนี้สวนมากจะยังไมมีภาระหนี้สิน โดยเปาหมายในการใชจายสวนใหญของคนในวัยนี้ก็คือ 
เพื่อซื้อของใชสวนตัว ดังนั้นการวางแผนทางการเงินท่ีสําคัญของคนในวัยนี้ก็ควรเนนการสรางวินัยการออมเพื่อ
อนาคตท่ีมั่นคง เพราะหากคนวัยนี้มีวินัยการออมท่ีดีแลว จะทําใหในชวงอายุถัดไป สามารถวางแผนทาง
การเงินไดงายและเปนไปตามเปาหมายท่ีต้ังใจไว ในสวนการวางแผนการลงทุนของคนในชวงนี้จะเนนเปนการ
ฝากเงินไวกับธนาคารท้ังในรูปแบบออมทรัพย หรือฝากประจําเพราะยังไมมีเงินลงทุนมากนัก  

 (2) การวางแผนการเงินสําหรับชวงวัยเริ่มทํางาน  สําหรับวัยเริ่มทํางานนี้เปนวัยเริ่มตนของการมี
ภาระหนาท่ี และมีรายไดเปนของตนเอง ซึ่งแนนอนวาเมื่อเริ่มตนการทํางาน ก็จะมีเงินเดือนหรือรายไดเขามา 
อาจจะยังไมสูงมากนักแตก็เปนจุดเริ่มตนท่ีดีท่ีจะสามารถเก็บออมเพื่อนําเงินไปลงทุนตอได ท้ังนี้ในสวนของ
คาใชจาย หรือภาระหนี้สินของคนในวัยนี้อาจยังไมสูงมากนักเชนกัน เพราะเปนวัยท่ีเพิ่งเริ่มสรางเนื้อสรางตัว 
โดยเปาหมายในการใชจายสวนใหญของคนในวัยนี้ก็คือการซื้อสินคาท่ีทันสมัยตามกระแส การทองเท่ียวเปด
ประสบการณ ซื้อของใชสวนตัว หรือซื้อรถยนตท่ีมีมูลคาไมแพงมาก ดังนั้นการวางแผนการเงินของคนในวัยนี้
จะตองเนนใหความสําคัญกับกลยุทธการบริหารเงิน โดยจะตองมีการบริหารคาใชจายและรายไดใหเพียงพอ 
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สามารถมีเงินเก็บออมเพื่อนําไปลงทุนเพื่อสรางมูลคาเพิ่มได ในสวนการวางแผนการลงทุนของคนในชวงวัยนี้ 
เนื่องจากยังมีระยะเวลาในการหารายไดเพิ่มอีกนาน  

 (3) การวางแผนการเงินสําหรับวัยเริ่มสรางครอบครัว สําหรับคนท่ีอยูในชวงอายุนี้เปนวัยท่ีตอง
เพิ่มพูนความมั่งค่ังใหกับตนเองและเริ่มท่ีจะสรางครอบครัว โดยมีรายไดและรายจายอยูในระดับสูงและหนาท่ี
การงานของคนในวัยนี้กําลังกาวหนา โดยเปาหมายในการใชจายสวนใหญของคนในวัยนี้จะมุงไปท่ีการสราง
ครอบครัว และออมเงินไวเพื่ออนาคต อีกท้ังกําลังมองหาสินทรัพยท่ีใหญข้ึน อยากไดรถยนตหรูหราข้ึน ดังนั้น
การวางแผนการเงินของคนในวัยนี้จะตองใหความสําคัญกับความเส่ียงท่ีกําลังเผชิญ และท่ีสําคัญคือปญหาเรื่อง
สุขภาพและอุบัติเหตุ ดวยเหตุนี้การวางแผนการเงินจึงควรตองกระจายความเส่ียง เพราะมีภาระทางการเงิน
สูงข้ึน และควรเพิ่มในสวนของแผนภาษี แผนการออมและการลงทุนเพื่อวัยเกษียณ  

 (4) การวางแผนการเงินสําหรับวัยการงานมั่นคง ในวัยนี้เปนวัยท่ีหนาท่ีการงานและฐานะทางการ
เงินมีความมั่นคงแลว และสวนใหญจะมีรายไดสูง ในขณะท่ีภาระทางการเงินเริ่มลดลง ลักษณะสวนใหญของ
คนในวัยนี้จะหันมาใสใจเรื่องสุขภาพมากข้ึน โดยเปาหมายในการใชจายสวนใหญของคนในวัยนี้จะเปนเรื่องของ
การวางแผนการศึกษาใหกับบุตร ซึ่งตองรักษาความมั่นคงทางการเงินและยังจะตองระวังเรื่องการกอหนี้ รวมถึง
ปญหาสุขภาพและอุบัติเหตุอีกดวย ท่ีสําคัญคนในวัยนี้จะตองใหความจริงจังกับการวางแผนเกษียณเพราะเหลือ
ระยะเวลาในการหารายไดอีกไมนาน ดังนั้น การวางแผนการเงินสําหรับคนในวัยนี้นั้น จะเนนเรื่องการวางแผน
ภาษีและการวางแผนเกษียณอยางเปนระบบ ซึ่งจะตองมีการกระจายการลงทุน และเริ่มลดสัดสวนในสินทรัพย
ท่ีมีความเส่ียงสูงลง 

 (5) การวางแผนการเงินสําหรับวัยเกษียณอายุ สําหรับคนท่ีอยูในชวงอายุนี้เปนวัยของผูท่ีกําลังจะ
กาวสูสังคมผูสูงอายุ ซึ่งจะไมมีรายไดประจํา ในขณะท่ีภาระทางการเงินก็ลดลง คาใชจายท่ีเกิดข้ึนสวนใหญจะ
เปนเรื่องคาใชจายประจําวันและคารักษาสุขภาพ โดยเปาหมายทางการเงินสวนใหญนั้น จะเปนเรื่องของการ
มองหารายรับเพื่อนํามาใชจายประจําวัน การทองเท่ียวพักผอนและเก็บออมไวใหลูกหลาน อีกท้ังให
ความสําคัญในการวางแผนเพื่อสงมอบทรัพยสินไปใหลูกหลานดวย ดังนั้น สําหรับรายรับจากการวางแผน
การเงินในวัยนี้ จะมาจากเงินบําเหน็จ บํานาญ เงินออม และผลตอบแทนจากการออมและการลงทุนต้ังแตวัย
ทํางานดวยเหตุนี้หากตองการลงทุนเพื่อเพิ่มรายได การวางแผนทางการเงินจึงตองเนนผลิตภัณฑการเงินท่ีมี
ความเส่ียงตํ่าเพื่อรักษาเงินตน แตยังสามารถสรางผลตอบแทนสม่ําเสมอ 

อีกท้ัง การวางแผนทางการเงินเปล่ียนตามวิธีการวางแผนทางการเงินดวยปรามิดทางการเงินเปน
แผนภาพปรามิดการเงิน (Financial Planning Pyramid) ท่ีชวยใหเราเห็นความสําคัญและลําดับข้ันตอนใน
การวางแผนการเงินอยางงาย ๆ แตครอบคลุมและใชไดจริง โดยส่ิงท่ีเราจะตองใหความสําคัญมากท่ีสุดจะเรียง
จากฐานปรามิดข้ึนไปยังยอดปรามิด ซึ่งหมายความวา เราตองสรางฐานใหแนน ใหมั่นคงเสียกอน จากนั้นจึง
คอยตอยอดข้ึนไปสูเปาหมาย ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน) (2564ก) อธิบายไดวา (1) บริหารจัดการ
รายรับและรายจาย (Revenue - Expense Management) ซึ่งเปนเรื่องพื้นฐานท่ีสุดสําหรับการวางแผนทาง
การเงิน เพราะหมายถึงการรูจักสถานะทางการเงินของตัวเอง และการจัดการรายรับและการใชจายของตัวเอง
ถือเปนการเตรียมตัวใหพรอมสําหรับโอกาสและความทาทายในอนาคต (2) บริหารความเส่ียง (Risk 
Management) ถือเปนการเตรียมตัวเชนเดียวกับการบริหารการเงิน เพียงแตเปนการเตรียมตัวในระดับท่ีสูง
กวา นั่นคือ การลดความเส่ียงและอุปสรรคท่ีอาจเกิดข้ึนระหวางทางไปสูชีวิตและเปาหมายท่ีตองการ ซึ่งส่ิงท่ี
ตองทําเพื่อปองกันความเส่ียง เชน การเก็บเงินสํารองเผ่ือฉุกเฉิน การทําประกันภัย ประกันสุขภาพ และ
ประกันชีวิต รวมถึงการเก็บเงินเกษียณ เปนตน (3) เก็บออมและลงทุน (Saving and Investment) เมื่อ
เตรียมการเงินของตัวเองพรอมและลดโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียงตาง ๆ  แลว เราก็พรอมท่ีจะทําตามเปาหมาย
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ท้ังระยะส้ัน ระยะกลาง และระยะยาว เชน เก็บออมซื้อบาน เก็บออมทองเท่ียว เก็บออมเพื่อสรางครอบครัว 
หรือลงทุนเพื่อสรางผลกําไรดวยหลากหลายวิธีพรอมรับความเส่ียง เพราะไดเตรียมตัวจนมีสุขภาพการเงินท่ี
แข็งแรง (4) สงตอความมั่งค่ังและมรดก (Wealth Distribution) หลังจากท่ีสรางความมั่นคงและมั่งค่ังในชีวิต 
รวมท้ังบรรลุเปาหมายไดอยางท่ีต้ังใจแลว อีกเรื่องท่ีตองวางแผนคือการบริจาค การชวยเหลือผูอื่น เพราะ
สําหรับบางคน อาจใชจายดวยการบริจาคมากจนเกินสมดุล ท้ังนี้ การเผ่ือแผความมั่งค่ังและชวยเหลือผูอื่นยัง
ถือเปนการเติมเต็มดานจิตใจซึ่งชวยใหชีวิตสมบูรณยิ่งข้ึน นอกจากนี้ยังควรจัดการมรดกใหเรียบรอยเพื่อคนท่ี
เรารักและเพื่อหลีกเล่ียงปญหาท่ีอาจเกิดข้ึนภายหลัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพท่ี 1 ปรามิดการเงิน (Financial Planning Pyramid)  
ท่ีมา: ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน) 
 
 การจัดการวางแผนการเงนิท้ัง 4 ช้ัน (ตามภาพท่ี 1) หากบุคลากรรูรายรับรายจายของบุคคลอยาง
ละเอียด ก็จะสามารถคํานวณภาษีได การออมการลงทุน และการบริจาค เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพในการ
วางแผนการเงินของบุคลากร สามารถอาศัยวิธีวางแผนทางการเงินสวนบุคคลไดโดยการสามารถเริ่มตนการ
วางแผนใหรอบคอบรัดกุมได (สาธนี แกวสืบ, ชัญญาพัทธ วิพัฒนานันทกุล และศตนันท บุพศิริ, 2564 ) การ
วางแผนรายจาย ถือเปนหนึ่งในวิธีการท่ีทําใหบุคคลไดทบทวนสุขภาพทางการเงินของตนเองวา กําลังใชจาย
เกินตัวอยูหรือเปลา และจะปรับแผนการใชจายอยางไรใหเหลือเงินไวสําหรับการออมมากยิ่งข้ึน ซึ่งกอนท่ีจะ
วางแผนจึงควรจําแนกประเภทรายจายในแตละเดือน ตนเองหมดเงินไปกับเรื่องอะไรบาง โดยในบทความ
วิชาการนี้นําเสนอรูปแบบคาใชจายออกเปน 2 สวน ไดแก รายจายท่ีจําเปน รายจายท่ีไมจําเปน แนนอนวา
ความจําเปนในการใชจายของแตละบุคคลนั้นแตกตางกันออกไป และอาจมีรายละเอียดปลีกยอยมากกวา 
“จําเปน” และ “ไมจําเปน” เราจึงขอแนะนําใหคุณลองสราง “พีระมิดการใชจาย” ของตัวเองดูวาส่ิงใดจําเปน
มาก หรือจําเปนนอย (ตามรูปภาพท่ี 2) 
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ภาพท่ี 2 พีระมิดการใชจาย 
ท่ีมา: สาธนี แกวสืบ, ชัญญาพัทธ วิพัฒนานันทกุล และศตนันทบุพศิริ 
 

จะเห็นไดวาฐานของพีระมิดคือคาใชจายท่ีจําเปนและตองถูกเติมเต็มจนแนนเสียกอนจึงจะตอบ
โจทยกับปจจัยพื้นฐานของการใชชีวิต สวนพีระมิดในข้ันตอไปจะเปนสวนของคาใชจายอื่นท่ีมีความจําเปน
รองลงมาจนสุดทายเปนรายจายเพื่อความสุขและความบันเทิงสวนตัว หลังจากนั้นใหนําคาใชจายในแตละ
เดือนมาจัดแบงประเภทตามรูปแบบของพีระมิดท่ีกําหนดไว แลวพิจารณาวา รายจายท่ีไมจําเปนของคุณในแต
ละเดือนมีสัดสวนเปนเทาไหร และคุณจะลดรายจายนั้นลงไดมากหรือนอยเพียงใด ดวยการวางแผนรายจาย
ลวงหนา เพื่อพรอมรับมือกับความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึน ดังเชนในการวางแผนการเงินในภาวะวิกฤติ COVID-19 ท่ี
ผานมานั้น เปนเหตุปจจัยท่ีทุกคนปฏิเสธและหลีกหนีไดยากลําบาก ดังนั้นการบริหารการเงินและการวางแผน
การเงินสวนบุคคล ถาหากรูวาชีวิตเต็มไปดวยความไมแนนอน ทุกคนก็ควรจะใชชีวิตอยางไมประมาท มีสติอยู
ตลอดเวลา การวางแผนทางการเงินจึงถือวาเปนแบบอยางของการใชชีวิตของคนท่ีมีสติและปญญา มีเหตุผล 
ตาม 5 วิธีการ (อารียา ศรีธรรมนิตย, 2565) ดังตอไปนี้ 

วิธีท่ี 1 สํารวจสินทรัพย เงินสํารองฉุกเฉิน ท่ีมีท้ังหมดเพื่อดูวาเรามีสินทรัพยอะไรบาง และอยูท่ีใด 
เชน เงินฝากธนาคาร สลากออมสิน ประกันชีวิต บาน ท่ีดิน รถยนต ของใชสวนตัว เงินลงทุนในหลักทรัพยตาง ๆ  

วิธีท่ี 2 จัดการเรื่องหนี้สินไมใหเปนภาระ บริหารจัดการหนี้ใหเหมาะสม สรุปหนี้สินท้ังหมดท่ีมี 
ไมวาจะเปนหนี้บาน หนี้รถ หนี้บัตรเครดิต มีมูลคาคงเหลืออยูเทาไหร อัตราดอกเบ้ียเปนเทาไหร และมีภาระท่ี
ตองผอนชําระในแตละเดือนเทาไร 

วิธีท่ี 3 จัดทํางบประมาณควบคุมการใชจาย วางแผนการเงินดวยการทํางบประมาณรายไดและ
คาใชจายในอีก 6 - 12 เดือนขางหนา กําหนดสมมติฐานวาหากสถานการณยังอยูแบบนี้ไปอีก 3 - 6 เดือน หากตอง
ออกจากงานแลวขาดรายได หรือมีรายไดลดลง ลองประเมินรายได และนําไปเทียบกับคาใชจายท่ีตองจายใน
แตละเดือน  
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วิธีท่ี 4 ใชจายอยางมีสติ หยุดฟุมเฟอย ไมกอหนี้เพิ่ม ถาส่ิงท่ีกําลังจะซื้อไมจําเปนจริง ๆ ณ เวลา
นี้ แนะนําอยาเพิ่งรีบซื้อ ลดรายจายฟุมเฟอยตาง ๆ งดกิจกรรมการทองเท่ียว สังสรรคหรือช็อปปงใหแตละเดือน
เหลือเพียงรายจายท่ีจําเปน จะไดเหลือเงินเพิ่มมากข้ึน  

วิธีท่ี 5 ศึกษาหาความรูเพิ่มเติม ใชโอกาสนี้ในการศึกษาหาความรูเพิ่มเติม ท่ีจะชวยเพิ่มพูนทักษะ
และความสามารถใหกับตัวเอง รวมไปถึงหาชองทางในการสรางรายไดเสริม 

  นัยสําคัญท่ีกอใหเกิดประโยชนของการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล (ธนาคารแหงประเทศไทย, 
2565) ทําใหมีรายไดเพิ่มจากการออมและวางแผนภาษี การทราบท่ีมาท่ีไปวามีรายไดและคาใชจายอยางไร ทํา
ใหบุคคลสามารถจัดการเรื่องการออมไดอยางถูกตอง ซึ่งก็มีผลิตภัณฑทางการเงินใหเลือกหลายอยาง เชน เงิน
ฝากประจํา เงินฝากออมทรัพย ทองคํา อสังหาริมทรัพย การลงทุนในธุรกิจดานอื่น หรือเปนการซื้อกองทุนรวม
ท่ีใหผลประโยชนตอบแทนกี่เปอรเซ็นตตอปนั้น ข้ึนอยูกับเงื่อนไขและผลิตภัณฑทางการเงินท่ีบุคคลตัดสินใจ
เลือก (ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน), 2565) อีกท้ังทําใหมองเห็นภาพรวมของรายไดและการจายภาษี 
เพื่อท่ีจะไดแบงสรรปนสวนเงินไปใชประโยชนดานอื่นได เชน บริจาคเพื่อการกุศล การซื้อประกันชีวิตการซื้อ
กองทุนรวม หรือการซื้ออสังหาริมทรัพย เพื่อใชเปนสวนลดหยอนคาใชจายกอนคํานวณภาษีได 

การวางแผนทางการเงินทําใหสามารถวางแผนการใชชีวิตในอนาคต ทําใหทราบวามีเงินเหลือ
พอท่ีจะหาความสุขในชีวิต ส่ิงเหลานี้สามารถทําไดโดยการวางแผนทางการเงินเพื่อใหคุณจัดการเงินรายไดและ
รายจายอยางเหมาะสมโดยยังคงมีความมั่นคงทางการเงินรองรับเมื่อเห็นประโยชนท่ีสําคัญของการวางแผน
ทางการเงินสวนบุคคลแลว เช่ือวาหลายคนคงจะตองหันกลับมาตระหนักถึงความจําเปนท่ีจะตองวางแผน
ทางการเงินอยางจริงจัง เพื่อใหสามารถลดรายจายท่ีไมจําเปนและรูวาตองหารายไดเพิ่มอยางไรบางจึงจะ
เพียงพอตอรายจายตาง ๆ ท่ีอาจจะเกิดข้ึนในอนาคต (money hub, 2558) ปจจุบันมีแหลงความรูมากมาย
เกี่ยวกับการวางแผนการเงินสวนบุคคล เปนตัวอยางเพื่อนํามากําหนดเปาหมายและบันทึกรายการทรัพยสินใน
แตละเดือนและแตละปวามีมูลคาทรัพยสินท่ีเพิ่มข้ึนและลดลง ตลอดจนแสวงหาการลงทุนท่ีเปนการเพิ่มแหลง
รายไดและทรัพยสินท่ีจะชวยเสริมสรางความอุนใจวาจะมีเงินเพียงพอตอการดํารงชีวิตเพื่อความสุขของตนเอง
และครอบครัวตอไปในอนาคต  

 

สรุป 
ปจจัยหนุนเสริมในการบริหารทางการเงินสวนบุคคล สามารถทําใหการบริหารจัดการเงินไดอยาง

เปนระบบ ระเบียบ เห็นแนวทางในการวางแผนการเงินในอนาคต มีเงินใชจายในวัยเกษียณอายุ การเงินสวน
บุคคล การบริหารการเงิน การวางแผนทางการเงินแบบตามระยะเวลา การวางแผนทางการเงินแบบชวงวัย 
การวางแผนทางการเงนิเปล่ียนตามวิธีการ ประโยชนของการบริหารการเงินสวนบุคคล จึงเปนส่ิงท่ีควรศึกษา
การบริหารจัดการเงินอยางเปนระบบ มีการวางแผน เพื่อใหมีสภาพคลอง มีเงินใชจายท่ีเพียงพอ ซึ่งไมอาจ
ทราบวาอนาคตจะเปนอยางไร จึงตองมีการจัดทํางบประมาณใชจายลวงหนา ลดรายจายและภาระการผอน 
รักษาสุขภาพ ลดความเส่ียงคาใชจาย หารายไดเสริม รักษาวินัยทางการเงินโดยเริ่มปลูกฝงการออมต้ังแตเด็ก 
เพื่อใหเกิดพฤติกรรมการออมโดยไมรูสึกถูกบังคับ การบริหารการเงินอาจจะไมใชในรูปแบบการออมอยางเดียว
เสมอไป อาจจะเปนรูปแบบการซื้อประกันสุขภาพซึ่งสามารถเปนการออมเงินอยางหนึ่ง และสามารถลดภาษี
ไดดวย การซื้อท่ีอยูอาศัยก็เปนการออมรูปแบบหนึ่ง ถึงแมจะเปนหนี้ แตอยางนอยเราก็มีอสังหาริมทรัพยไวใน
ครอบครอง และดอกเบ้ียสามารถลดหยอนภาษีได อยางไรก็ตามการวางแผนการใชจายใหเหมาะสมจะทําใหมี
เงินใชจายเพียงพอ และการปองกันความเส่ียงทางการเงินก็เปนแนวทางการมีชีวิตรอดของบุคคล เพื่อปองกัน
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เหตุการณท่ีไมคาดฝนและสรางความมั่นคงของชีวิต ดังนั้นจึงควรใหความสําคัญกับการบริหารการเงินสวน
บุคคลท่ีเหมาะสมจะทําใหเกิดความผาสุกในการดําเนินชีวิตสูงสุด  
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